Nazwa i adres pracodawcy:                                    
.……………, dnia .……...………..

………………………………………………......
…………………………………………………..
………………………………………………......


Dane pełnomocnika, adres do korespondencji:

…………………………………………………...

…………………………………………………...

…………………………………………………...

Tel: ………………………………………………

PEŁNOMOCNICTWO
Ja, niżej podpisany ……………………………………………….., reprezentujący przedsiębiorcę/osobę fizyczną*:……..…………………...………….................... legitymujący się dowodem osobistym, paszportem, kartą pobytu* numer……...……….……………, upoważniam: Pana/Panią…………………………………...................……. nr pesel ……………………………… legitymującego/cą się dowodem osobistym, paszportem,

 kartą pobytu *numer ………...……………………, 
do reprezentowania podmiotu:…………………………..…..….….….…………..…………….

przed Prezydentem Miasta Żory w sprawach:

- wydawania zezwoleń na pracę sezonową dla cudzoziemców,

- wpisywania oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń,

- uzyskania informacji starosty na temat możliwości zaspokojenia potrzeb kadrowych*,

w  trybie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz. U. z 2023 r. poz. 735 wraz z późn. zm.).), a w szczególności do:  

1. składania dokumentów i wniosków w Powiatowym Urzędzie Pracy w Żorach, dotyczących uzyskania informacji starosty/ udzielania zezwolenia na pracę sezonową/ wpisywania oświadczeń o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń*;
2. udzielenia wszelkich informacji oraz składania oświadczeń i wyjaśnień, w tym również oświadczeń woli także po wydaniu zezwolenia, decyzji, postanowienia, zaświadczenia, po wpisaniu oświadczenia do ewidencji oświadczeń;
3. składania podpisów pod dokumentami wymaganymi w sprawach uzyskania informacji starosty/wydawania zezwoleń na pracę sezonową/ wpisywania oświadczeń 
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń*;

4. odbioru decyzji administracyjnych, postanowień, zaświadczeń, informacji starosty;

5. nanoszenia wszelkich poprawek na dokumentach dotyczących uzyskania informacji starosty/wydawania zezwoleń na pracę sezonową/wpisywania oświadczeń 
o powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oświadczeń*.
Pełnomocnictwo obejmuje również reprezentowanie podmiotu w sprawach o uchylenie  zezwolenia na pracę sezonową/przedłużenia zezwolenia na pracę sezonową*.            

Odwołanie niniejszego pełnomocnictwa może nastąpić w każdym czasie. Pełnomocnik obowiązany jest zwrócić dokument pełnomocnictwa niezwłocznie po jego odwołaniu lub wygaśnięciu. W kwestiach nie unormowanych w niniejszym pełnomocnictwie zastosowanie mają odpowiednie przepisy Kodeksu cywilnego.

*Niepotrzebne skreślić

                                                                                                        ….………….…………

            (podpis)

