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W całym 2011 roku;

- zarejestrowano 14 076 osób

- wyrejestrowano 13 992 osoby


DANE   STATYSTYCZNE
DOTYCZĄCE   BEZROBOCIA

W POWIECIE  NOWOSĄDECKIM

stan na 30 kwiecień  2012 r.

NOWY SĄCZ – maj - 2012 r.
Powiatowy Urząd Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego przedstawia poniżej dane statystyczne dotyczące rynku pracy w Powiecie Nowosądeckim na koniec kwietnia 2012 r.
Liczba zarejestrowanych bezrobotnych na dzień 30.04.2012 r. to 13 106 osób. Odnotowano spadek liczby zarejestrowanych bezrobotnych  w stosunku do marca br. o 554 osoby. Można powiedzieć, że dane o bezrobociu są zgodne z  oczekiwaniami, bo wiosna zawsze pomagała bezrobociu    i w miesiącu kwietniu czynniki sezonowe miały wpływ na spadek bezrobocia. Na wiosnę wiele osób znajduje zajęcie sezonowe, gdyż ruszają prace  w budownictwie, rolnictwie, gastronomii i handlu. Uruchamiane są ogródki kawiarniane, kwitnie handel obwoźny, wykonywane są różne prace remontowe i upiększające domy i ogrody. Są to miejsca pracy, które wymagają ładnej pogody i wysokiej temperatury. Wielu bezrobotnych na wiosnę znajduje zajęcie i jest to często jedyna forma zatrudnienia w okresie roku. Dobre warunki atmosferyczne skończą się z nadejściem zimy      i pracownicy ponownie wracają do bezrobocia. Zwykle także na wiosnę urzędy pracy, a także i nasz urząd uruchamiają nowe środki na aktywne formy przeciwdziałania bezrobociu. Dodatkowo w sezonie  wakacyjnym pojawia się jeszcze wiele innych możliwości zarobku. To wszystko sprawia, że w publikacjach na temat rynku pracy można się spotkać ze stwierdzeniem, że „wiosną rynek pracy nabiera oddechu”. 
[image: image2.emf]Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN w latach 2009 - 2011
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Na powyższym wykresie widać, że obecnie bezrobocie jest najwyższe od kilku lat. Z ogólnych ocen sytuacji w poszczególnych dziedzinach życia gospodarczego, wielu obserwatorów rynku pracy uważa, że klimat koniunktury w gospodarce nie jest zadowalający, a spowolnienie gospodarcze staje się faktem. Tym samym zwiększa się niepokój naszych przedsiębiorców odnośnie stabilności. Nie bez znaczenia jest także duża niepewność w gospodarce światowej i zawirowania w Unii Europejskiej zwłaszcza w  Grecji. 
Podstawowe struktury i stany osób zarejestrowanych
w Powiatowym Urzędzie Pracy dla Powiatu Nowosądeckiego.
	                                      Wyszczególnienie
	Stan na 30.04.2012 r.
	Struktura

w %

	Bezrobotni ogółem w tym:
	13 106
	100,0

	  kobiety
	7 105
	54,2


	  z prawem do zasiłku
	2 124
	16,2

	  zamieszkali na wsi
	10 676
	81,5

	  niepełnosprawni
	462
	3,5

	  zarejestrowani po raz I 
	2 915
	22,2

	  zarejestrowani po raz kolejny (od 1990 r.) 
	10 191
	77,8

	  dotychczas nie pracujący 
	2 672
	20,4

	  zwolnieni z przyczyn zakładu pracy
	265
	2,0

	  osoby do 25 roku życia
	3 660
	27,9

	  powyżej 50 roku życia
	1 794
	13,7

	  kobiety, które nie podjęły zatrudnienia po urodzeniu dziecka
	1 738
	13,3

	  nie podjęli zatrudnienia po odbyciu kary pozbawienia wolności
	50
	0,4

	  bez kwalifikacji zawodowych
	2 931
	22,4

	  bez doświadczenia zawodowego
	3 427
	26,1

	  bez wykształcenia średniego
	6 692
	51,1

	  osoby w okresie do 12- stu miesięcy od dnia ukończenia nauki
	773
	5,9

	  długotrwale bezrobotne
	6 535
	49,9

	  ukończyli szkołę wyższą do 27 roku życia
	304
	2,3

	  samotnie wychowujące co najmniej jedno dziecko do 18 roku życia
	431
	3,3

	  cudzoziemcy
	15
	0,1

	Poszukujący pracy  w tym:
	212
	 

	  osoby niepełnosprawne         
	111
	


Analizując podstawowe struktury bezrobotnych widać, że nadal więcej zarejestrowanych jest kobiet (7 105, tj. 54,2 %), niż mężczyzn (6 001, tj. 45,8 %). Kurczący się rynek pracy w naszym powiecie jest mimo wszystko łatwiejszy dla mężczyzn. Kobiety najchętniej podjęłyby pracę w administracji, edukacji i służbie zdrowia, a w tych sektorach na naszym lokalnym rynku pracy zatrudnienie się nie zwiększa.

[image: image1.emf]
Większość zarejestrowanych bezrobotnych pozostających w ewidencji bezrobotnych to osoby, które wcześniej pracowały zawodowo – 10 434 osoby tj. 79,6 %, czyli mają za sobą jakieś doświadczenie zawodowe. Dodajmy, że dzisiaj cenne są także kompetencje osobowościowe (uczciwość, pracowitość, rzetelność itp.).
Zdecydowana ilość osób bezrobotnych zarejestrowana jest  wielokrotnie – 10 191 osób, tj. 77,8 %. Na podstawie tej liczby wnioskujemy, że osoby bezrobotne podejmują szereg działań  związanych z zdobywaniem zatrudnienia. Natomiast 2 915 osób, tj. 22,2 % zarejestrowana jest po raz pierwszy.
Wśród zarejestrowanych bezrobotnych większość to osoby młode do 34 roku życia, w tym 3 660 osób do 25 lat. Większość z tych młodych osób jest dobrze wykształconych, dyspozycyjnych, pomysłowych, z „głową otwartą” i tak naprawdę w najlepszym momencie życia, żeby pracować  - nie mają tylko gdzie. Żyją jednak nadzieją, że pracę w końcu znajdą, bo są młodzi i mają przed sobą dużo czasu. 
Nieco inaczej do tematu przedłużającego się braku pracy podchodzą starsi bezrobotni. Ci żyją w niepokoju jak będzie wyglądała ich starość jeżeli dłuższy czas nie uda się znaleźć pracy.
[image: image3.emf]Bezrobotni z prawem i bez prawa do zasiłku - stan na 30.04.2012 r.

10 982

2 124 osoby 

z prawem do 

zasiłku

Bezrobotni bez prawa do zasiłku

Bezrobotni z prawem do zasiłku

Ogółem: 13 106 osób


    Niewielu bezrobotnych ma zasiłek. Prawo do zasiłku dla bezrobotnych ma zaledwie 2 124 osoby, czyli 16,2 %. Najwięcej osób bezrobotnych        z prawem do zasiłku rejestruje się w miesiącach grudzień – styczeń.
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Większość bezrobotnych – 12 015 (tj. 91,7 %) w myśl ustawy          o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy zaliczana jest do osób będących w szczególnej sytuacji na rynku pracy. Z drugiej strony to sam fakt zostania bezrobotnym to już jest szczególna sytuacja, bo osoby         w wieku produkcyjnym nie powinny być bez pracy, a tym samym nie cierpieć z powodu braku środków do życia.
Płynność bezrobocia, oferty pracy oraz podjęcia pracy
w PUP dla Powiatu Nowosądeckiego
	Wyszczególnienie
	Styczeń – kwiecień

2012 r.
	Miesiąc 

Kwiecień

	1. Bezrobotni   zarejestrowani w miesiącu z tego:
	4 754
	939

	  po raz I - szy
	903
	181

	  po raz kolejny
	3 851
	758

	  z prawem do zasiłku
	1 624
	299

	  w wieku do 25 roku życia
	1 526
	283

	  powyżej 50 roku życia
	619
	148

	  osoby w okresie do 12 m-cy od dnia ukończenia nauki
	565
	129

	  bez kwalifikacji zawodowych
	1 107
	220

	  bez doświadczenia zawodowego
	1 100
	217

	  bez wykształcenia średniego
	2 426
	475

	  zamieszkali na wsi 
	3 830
	715

	     w tym posiadający gospodarstwo rolne
	222
	36

	  samotnie wychowujące co najmniej 1 dziecko do 18 r. życia
	117
	21

	  nie podjęły zatrudnienia po odbyciu kary pozbawienia wolności
	17
	2

	  niepełnosprawni
	141
	45

	  osoby, które ukończyły szkołę wyższą do 27 roku życia
	180
	40

	2. Bezrobotni wyrejestrowani w miesiącu z tego:
	4 374
	1 493

	  podjęcia pracy
	2 190
	803

	3.*Zgłoszone wolne miejsca pracy z tego dla:
	1 052
	315

	  niepełnosprawnych
	25
	6

	  na staż
	329
	77

	  na miejsca przygotowania zawodowego dorosłych
	0
	0

	  na prace społecznie użyteczne
	94
	10

	4.*Zgłoszenia zwolnień z przyczyn zakładu pracy (osoby)
	183
	0


[image: image102.emf]Bezrobotni zarejestrowani w PUP dla PN będący w szczególnej sytuacji na rynku pracy - 

stan na 30.04.2012 r.

462

304

50

237

207

1

6 535

3 660

1 794

2 931

431

3 427

6 692

4 145

1 899

692

1 603

394

1 738

2 068

2 911

0

1 000

2 000

3 000

4 000

5 000

6 000

7 000

8 000

długotrwale

bezrobotni

do 25 roku życiapowyżej 50 roku

życia

bez kwalifikacji

zawodowych

samotnie

wychowujący co

najmniej jedno

dziecko do 18

roku życia

niepełnosprawniosoby, które

ukończyły

szkołę wyzszą,

do 27 roku życia

kobiety, które

nie podjęły

zatrudnienia po

urodzeniu

dziecka

bez

doświadczenia

zawodowego

bez

wykształcenia

średniego

osoby, które po

odbyciu kary

pozbawienia

wolności nie

podjęły

zatrudnienia

Ogółem

kobiety


Powyższe dane wskazują na wolniejszy odpływ bezrobotnych przy równoczesnym wzroście napływu. Bardzo optymistyczny ma wydźwięk fakt, że ponad połowa osób spośród wyrejestrowanych podjęło zatrudnienia. Poniżej podajemy dla porównania dane z kwietnia w latach poprzednich.
Zarejestrowani i wyrejestrowani (kwiecień) w latach 2007 – 2012.
	Rok
	Liczba osób zarejestrowanych 
w kwietniu
	Liczba osób wyrejestrowanych
w kwietniu

	2007
	900 
	1 648

	2008
	906 
	1 604

	2009
	1 069
	1 318

	2010
	1 010 
	1 921

	2011
	836
	1 708

	2012
	939
	1 493


Liczba osób rejestrujących się w kwietniu br. nie odbiega w sposób znaczący od liczby rejestrujących się bezrobotnych w latach poprzednich. Natomiast widać, że w kwietniu br. wyrejestrowano mniej bezrobotnych niż w latach poprzednich (wyjątek 2009 rok). Najwięcej bezrobotnych wyrejestrowało się w kwietniu br. z powodu podjęcia pracy – 803 osoby, w tym 241 kobiet. Warto zwrócić uwagę na bardzo małą liczbę podjęć pracy przez kobiety (tj. 30 %). Jednak pracodawcy wolą zatrudniać mężczyzn. Kobiety są co prawda lepiej wykształcone, ale w większości są to kierunki humanistyczne, a pracodawcy potrzebują specjalistów z wykształceniem specjalistycznym albo do ciężkiej pracy fizycznej.
	Rok
	Liczba osób podejmujących pracę w kwietniu 

w latach 2007 - 2012

	2007
	820    tj. 49,8 % ogółu wyrejestrowań w kwietniu

	2008
	714     tj.44,5 % ogółu wyrejestrowań w kwietniu

	2009
	584     tj.44,3 % ogółu wyrejestrowań w kwietniu

	2010
	954     tj.49,7 % ogółu wyrejestrowań w kwietniu

	2011
	943     tj.55,2 % ogółu wyrejestrowań w kwietniu

	2012
	803     tj.53,8 % ogółu wyrejestrowań w kwietniu


Od dwóch lat podjęcia pracy w kwietniu stanowią ponad 50 procent wyrejestrowań. Taka proporcja podnosi na duchu.
	Miesiące
	Podjęcia pracy ogółem
	Praca
niesubsydiowana
	Praca 
subsydiowana

	
	ogółem
	kobiety 
	ogółem
	kobiety
	ogółem
	kobiety

	styczeń
	510
	289
	503
	285
	7
	4

	luty
	307
	163
	297
	156
	10
	7

	marzec
	570
	229
	541
	213
	29
	16

	kwiecień
	803
	241
	710
	203
	93
	38

	RAZEM
	2 190
	922
	2 051
	857
	139
	65

	   %
	100 %
	100 %
	93,7 %
	93,3 %
	6,3 %
	7,0 %


Z zestawienia wynika, że od początku roku pracę podjęło 2 190 osób. Najwięcej osób  rozpoczęło zatrudnienie w kwietniu zgodnie z wieloletnią regułą, że na wiosnę pracy jest więcej niż jesienią i zimą. Głównie podejmowano pracę niesubsydiowaną.
W analogicznym okresie w latach : 

· 2011 r. – 2 525 osób podjęło pracę,

· 2010 r. – 2 105 osób,

· 2009 r. – 1 662 osoby. 

Ofert pracy i miejsc aktywizacji jak na miesiąc wiosenny niewiele. Na ponad 13 tysięcy zarejestrowanych bezrobotnych zgłoszonych było zaledwie 315 miejsc. Zwykle o tej porze roku w latach poprzednich ofert było więcej. Mniejsza liczba ofert pracy to między innymi efekt od stycznia wyższej kwoty zatrudnienia pracowników tj. zwiększenia składki rentowej oraz wzrostu najniższego wynagrodzenia.

Generalnie na nowosądeckim rynku pracy jest ciężko o pracę (zwłaszcza etatową) i dobre zarobki. Rynek pracy jest tutaj bardziej przychylny pracownikom o niewielkich wymaganiach, a z drugiej strony coraz trudniej   o takich pracowników.
[image: image103.emf]Liczba zgłoszonych ofert pracy w okresie styczeń - kwiecień 2012 r.
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      Podaż miejsc pracy jest uzależniona od decyzji  pracodawców i ściśle związana z sytuacją ekonomiczno - finansową przedsiębiorstw funkcjonujących w naszym regionie i rozwojem inwestycji.
Oferty pracy zgłoszone w okresie styczeń – kwiecień 2012 r.
	Miesiące
	Ogółem
	z sektora 
publicznego
	z sektora 
prywatnego
	subsydiowane
	niesubsydiowane

	
	
	
	
	
	

	styczeń
	129
	27
	102
	38
	91

	luty
	139
	33
	106
	67
	72

	marzec
	469
	216
	253
	353
	116

	kwiecień
	315
	139
	176
	173
	142

	RAZEM
	1 052
	415
	637
	631
	421

	% udział
	100 %
	39,4 %
	60,6 %
	60,0 %
	40,0 %


Najwięcej propozycji pracy było dla robotników gospodarczych (miejsca subsydiowane), robotników budowlanych, sprzedawców i ogrodników. Już po wymienieniu tych kilku zawodów widać, że poza zawodem sprzedawcy pozostałe trzy to głównie praca na sezon. W zawodzie sprzedawcy są oferty (chociaż bywało dużo więcej) niezależnie od pory roku. Występuje w tym zawodzie natomiast duża rotacja pracowników. Wiele osób zwłaszcza z wyższym wykształceniem podejmuje pracę w handlu tylko dlatego, że na inna pracę aktualnie nie ma szans i pracę w zawodzie sprzedawcy traktują tymczasowo.
Oferty pracy na stanowiska administracyjno – biurowe to w większości oferty subsydiowane.

Poniżej wykaz  najliczniejszych ofert zgłoszonych w kwietniu br.
	 Lp.
	Oferty pracy zgłoszone w kwietniu br.
	Liczba miejsc pracy

	
	
	 

Ogółem
	w tym:

	
	Zawód i kod zawodu
	
	subsydiowane
	staż

	1.
	Robotnik gospodarczy
	515303
	66
	66
	0

	2.
	Robotnik budowlany
	931301
	24
	0
	0

	3.
	Technik prac biurowych
	411004
	23
	21
	17

	4.
	Sprzedawca
	522301
	17
	12
	4

	5.
	Ogrodnik
	611303
	12
	0
	0

	6.
	Technik administracji
	334306
	9
	9
	9

	7.
	Kierowca autobusu
	833101
	9
	0
	0

	8.
	Kucharz
	512001
	8
	5
	4

	9.
	Pielęgniarka
	222101
	7
	6
	1

	10.
	Murarz
	711202
	7
	0
	0

	11.
	Sprzątaczka biurowa
	911207
	7
	1
	0

	12.
	Specjalista do spraw sprzedaży
	243305
	6
	5
	5

	13.
	Cieśla
	711501
	6
	0
	0

	14.
	Zbrojarz
	711404
	5
	0
	0

	15.
	Recepcjonista
	422602
	4
	3
	3

	16.
	Kelner
	513101
	4
	0
	0

	17.
	Opiekun w domu pomocy społecznej
	341203
	3
	3
	2

	18.
	Pracownik socjalny
	341205
	3
	2
	2

	19.
	Monter ociepleń budynków
	712301
	3
	0
	0

	20.
	Monter instalacji co
	712602
	3
	0
	0

	21.
	Operator koparko – ładowarki
	811105
	3
	0
	0

	22.
	Fizjoterapeuta
	228301
	2
	2
	2

	23.
	Terapeuta zajęciowy
	325907
	2
	2
	2

	24.
	Księgowy
	331301
	2
	2
	1

	25.
	Bibliotekarz
	343301
	2
	2
	2

	26.
	Asystent do spraw księgowości
	431101
	2
	2
	2

	27.
	Technik rachunkowości
	431103
	2
	2
	2

	28.
	Kucharz małej gastronomii
	512002
	2
	1
	1

	29.
	Asystent nauczyciela przedszkola
	531202
	2
	2
	2

	30.
	Ogrodnik terenów zieleni
	611306
	2
	2
	2

	31.
	Posadzkarz
	712204
	2
	0
	0

	32.
	Tynkarz
	712303
	2
	0
	0

	33.
	Mechanik samochodów osobowych
	723105
	2
	1
	0

	34.
	Stolarz
	752205
	2
	0
	0

	35.
	Kierowca samochodu ciężarowego
	833203
	2
	0
	0


„Napływ” i „odpływ” wybranych kategorii bezrobotnych
styczeń - kwiecień 2012 r.
	Wyszczególnienie
	Bezrobotni

	
	do 25 roku życia
	powyżej 50 roku życia
	długotrwale

	Zarejestrowani
	1 526
	619
	1 632

	Wyrejestrowani
	1 435
	488
	1 592

	 w tym z powodu:  podjęcia pracy
	619
	215
	608

	· niesubsydiowanej
	591
	178
	532

	· subsydiowanej
	28
	37
	76

	z tego:

	· prace interwencyjne
	13
	4
	27

	· roboty publiczne
	9
	31
	45

	· podjęcie działalności gospodarczej
	1
	0
	1

	· praca w ramach refundacji kosztów
· zatrudnienia bezrobotnego
	4
	1
	3

	· praca z PFRON –u 
	1
	1
	0

	 Skierowani na szkolenie
	56
	4
	20

	 Skierowani na staż
	213
	5
	115

	 Skierowani  do prac społeczno – użytecznych 
	5
	28
	68

	Razem ilość bezrobotnych objętych subsydiowaną aktywizacją zawodową ( praca subsydiowana + szkolenie + staż + prace społecznie użyteczne)
	302
	74
	279


W miesiącu kwietniu 2012 r. wypłacono:

· dodatki aktywizacyjne dla 43 osób,   w tym dla 8 osób powyżej 50 roku życia oraz dla 6 osób  poniżej 25 roku życia. Wśród pobierających dodatki aktywizacyjne w kwietniu było 14  kobiet i  29 mężczyzn,
· stypendia na dalszą naukę  dla  13 osób, w tym dla 10  kobiet oraz  dla 3  mężczyzn.

Wydane nowe decyzje w kwietniu 2012 r.
· dotyczące  dodatków aktywizacyjnych osobom bezrobotnym – 15. 
Aktywizacja zawodowa osób bezrobotnych 

z Powiatu Nowosądeckiego w okresie styczeń - kwietniu 2012 r.
	Wyszczególnienie
	Ilość osób

Styczeń – kwiecień
	Ilość osób

kwiecień

	1.
	Pracę podjęło za pośrednictwem urzędu
	658
	324

	w tym:

	 
	· pracę niesubsydiowaną
	122
	37

	
	· pracę interwencyjną 
	45
	20

	
	· pracę w ramach robót publicznych
	77
	65

	
	· rozpoczęło staże 
	315
	112

	
	· pracę w ramach środków PFRON
	4
	1

	
	·  zrefundowano wyposażenie i doposażenie stanowiska pracy
	11
	7

	
	· przyznano jednorazową dotację na podjęcie działalności gospodarczej
	2
	0

	
	· pracę społecznie użyteczną
	82
	82

	SZKOLENIA

	2.
	Rozpoczęło szkolenia i przekwalifikowania
	103
	14

	PORADNICTWO ZAWODOWE

	3.
	Udzielono porad zawodowych
	1 144
	143

	4.
	Udzielono informacji zawodowej
	707
	159

	5.
	Klub Pracy
	95
	21


Dodatkowo szansą na znalezienie zatrudnienia stają się oferty subsydiowane. Pracodawcy i bezrobotni chętnie korzystają z oferowanej przez urząd pomocy. Dużym powodzeniem cieszą się staże, gdyż takie doświadczenia uczą praktycznego podejścia do pracy, a uczestnictwo       w stażach jest bardzo pomocne  w uzyskaniu pierwszej pracy. Staż to także doskonała okazja do zweryfikowania wyobrażeń o pracy i pokierowanie tak karierą zawodową, żeby w przyszłości wykonywać pracę, która daje satysfakcję  z wykonywanego zawodu. 
Programy rynku pracy są ważnym elementem w aktywizacji osób bezrobotnych, a zwłaszcza grup problemowych, czyli osób znajdujących się w szczególnej sytuacji na rynku pracy.
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Wskaźnik płynności rynku pracy (wyrażony w procentach stosunek liczby bezrobotnych, którzy podjęli pracę do liczby nowozarejestrowanych bezrobotnych w danym miesiącu.

Wskaźnik płynności runku pracy na koniec kwietnia br. wynosił 85,5 %. Wskaźnik ten dostarcza istotnych informacji, gdyż pokazuje ile osób bezrobotnych wyrejestrowuje się z powodu podjęcia pracy w stosunku do bezrobotnych napływających do bezrobocia w tym samym okresie. Obserwując ten wskaźnik uwidacznia się tendencja do sezonowego wzrostu liczby osób odchodzących z bezrobocia do zatrudnienia. Najwięcej osób bezrobotnych znajduje zatrudnienie w miesiącach kwiecień – maj.
Stopa bezrobocia (%) Źródło: GUS
	Miesiące
	Powiat

Nowosądecki
	Miasto

Nowy Sącz
	Województwo Małopolskie
	Kraj

	Grudzień 2011 r.
	17,6
	10,0
	10,5
	12,5

	Styczeń 2012 r.
	18,5
	10,7
	11,2
	13,2

	Luty 2012 r.
	18,8
	10,9
	11,4
	13,5

	Marzec 2012 r.
	18,6
	10,8
	11,3
	13,3


Niestety bezrobocie w Powiecie Nowosądeckim ciągle utrzymuje się na dwucyfrowej stopie i jest daleko wyższe od stopy bezrobocia         w Kraju, województwie Małopolskim i w mieście Nowym Sączu.
Stopa bezrobocia (%) Źródło: GUS
	Miesiące
	Powiat

Nowosądecki
	Miasto

Nowy Sącz
	Województwo Małopolskie
	Kraj

	Marzec 2006 r.
	26,4
	16,1
	 13,9
	 17,8

	Marzec 2007 r.
	21,6
	12,9
	11,0
	14,4

	Marzec 2008 r. 
	16,0
	9,7
	8,6
	11,1

	Marzec 2009 r.
	16,7
	10,8
	9,1
	11,2

	Marzec 2010 r.
	19,4
	11,3
	10,7
	12,9

	Marzec 2011 r.
	19,5
	10,8
	11,1
	13,1

	Marzec 2012 r.
	18,6
	10,8
	11,3
	13,3


Stopy bezrobocia stan na koniec marca 2012 r. dla wybranych powiatów i miast woj. małopolskiego:
	· Gorlicki  – 13,3 %   
	· Miasto Kraków – 5,5  %

	· Limanowski  - 18,5  %
	· Miasto Tarnów – 9,7 %

	· Nowotarski – 13,4  %

	· Tatrzański – 11,6  %  


Miasto Kraków od lat ma niską stopę bezrobocia, co oznacza, że      w Krakowie można jeszcze bez większych problemów znaleźć pracę. Wiadomo - wielkie miasta dysponują dobrą infrastrukturą gospodarczą, społeczną i drogową. Dzięki temu stają się bardziej atrakcyjne dla potencjalnych inwestorów niż regiony takie jak nasz słabiej rozwinięte.

        Statystyki efektywności programów rynku pracy
w latach 2006 - 2011
Poniżej na kolejnych wykresach przedstawiono efektywność zatrudnieniową dla poszczególnych programów realizowanych w PUP dla PN. Dodatkowo dokonano porównania z latami ubiegłymi. Im wyższy wskaźnik procentowy tym lepsza efektywność programu.
Na kształtowanie się efektywności programów rynku pracy, czyli na wzrost/spadek efektywności zatrudnienia po ukończeniu programów rynku pracy ma głównie wpływ koniunktury i kondycja gospodarki w danym okresie.
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[image: image6.emf]Efektywność prac interwencyjnych w latach 2006 - 2011 (dane w %)  
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[image: image7.emf]Efektywność wyposażenia i doposażenia stanowiska pracy 

w latach 2006 - 2011 (dane w %)
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[image: image8.emf]Efektywność robót publicznych w latach 2006 - 2011 (dane w %)
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[image: image9.emf]Efektywność prac społecznie użytecznych w latach 2006 - 2011 (dane w %)
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[image: image10.emf]Efektywność dotacji na działalność gospodarczą w latach 2006 - 2011 (dane w %)
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[image: image11.emf]Efektywność szkoleń w latach 2006 - 2011 (dane %)
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Opracowanie:
Referat Statystyki i Analiz 
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