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Nabor wnioskow pracodawcow o przyznanie
srodkéw z KFS

PUP Zory Data publikacji: 06.09.2023

Krajowy
Fundusz
Szkoleniowy

Powiatowy Urzad Pracy w Zorach ogtasza nab6r wnioskéw pracodawcéw o przyznanie srodkéw z KFS (z
limitu podstawowego, aktualna kwota srodkéw: 14400,80 zt.) na sfinansowanie kosztéw ksztatcenia
ustawicznego, zgodnie z priorytetami wskazanymi przez Ministra wiasciwego ds. pracy:

Priorytety wydatkowania $rodkéw Krajowego Funduszu Szkoleniowego w 2023 roku w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Zorach:

1. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego skierowane do pracodawcéw zatrudniajgcych cudzoziemcéw.

2. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zwigzku z zastosowaniem w firmach nowych proceséw,
technologii i narzedzi pracy.

3. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego w zidentyfikowanych w danym powiecie zawodach deficytowych -
barometr zawodoéw.

4. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego dla nowozatrudnionych oséb (lub oséb, ktdrym zmieniono zakres
obowigzkéw) powyzej 50 roku zycia.

5. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego oséb powracajgcych na rynek pracy po przerwie zwigzanej

ze sprawowaniem opieki nad dzieckiem oraz oséb bedgcych cztonkami rodzin wielodzietnych.

6. Wsparcie ksztatcenia ustawicznego osdb ponizej 30 roku zycia w zakresie umiejetnosci cyfrowych oraz
umiejetnosci zwigzanych z branzg energetyczng i gospodarkg odpadami.

Termin naboru wnioskéw: 14.09.2023r., od godziny 7.30 do godziny 14.30.
(decyduje data wptywu do urzedu)

Uzupetnione wnioski wraz z wymaganymi zatacznikami nalezy sktada¢ w terminie naboru w siedzibie
Powiatowego Urzedu Pracy w Zorach — sekretariat pokéj nr 17 (1 pietro). Wnioski mozna ztozy¢
elektronicznie. W przypadku formy elektronicznej mozna skorzystaé z: ePUAP lub z serwisu praca.gov.pl
(Wnioski o ustugi i Swiadczenia z urzedu -> Pismo do Urzedu (PSZ-PU)). Nalezy pamieta¢, ze w przypadku
formy elektronicznej konieczne jest posiadanie podpisu elektronicznego np. profilu zaufanego.

Whiosek pozostawia sig bez rozpatrzenia w przypadku niedotaczenia zatacznikéw wymaganych zgodnie
z 5 ust. 2 Rozporzadzeniem Ministra Pracy i Polityki Spotecznej w sprawie przyznawania srodkéw z
Krajowego Funduszu Szkoleniowego (tekst jednolity Dz. U. 2018 r. poz. 117):

® oswiadczenia o pomocy de minimis, w zakresie, o ktérym mowa w art. 37 ust. 1 pkt. 1 i ust. 2 pkt.
2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej
(Dz. U.z2016 ., poz. 1808 z pdzn. zm.),

® informacji okreslonych w przepisach wydanych na podstawie art. 37 ust. 2a ustawy z dnia 30
kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczgcych pomocy publicznej (Formularz
informacji przedstawianych przy ubieganiu sie o pomoc de minimis),

® kopii dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dziatalnosci —w
przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sgdowego lub Centralnej Ewidencji i Informacji o
Dziatalnosci Gospodarczej,
programu ksztatcenia ustawicznego,

® w przypadku egzaminu - jego zakresu,
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® wzoru dokumentu potwierdzajgcego kompetencje nabyte przez uczestnikdw, wystawianego przez
realizatora ustugi ksztatcenia ustawicznego, o ile nie wynika on z przepiséw powszechnie
obowigzujacych.

Dodatkowe informacje:

Pracodawca w trakcie naboru sktada jeden wniosek z kompletem zatgcznikdw.

® Skftadany wniosek musi miescic sie w obszarze co najmniej jednego z priorytetow wydatkowania
srodkow KFS ustalonych na dany rok. Wniosek, ktéry nie wpisuje sie w zaden z priorytetéw
zostanie rozpatrzony negatywnie.

® (Cena ksztatcenia ustawicznego musi by¢ ceng rynkowg, wniosek ktdrego ustugi ksztatcenia
ustawicznego znacznie odbiegajg od kosztéw podobnych ustug dostepnych na rynku, zostanie
rozpatrzony negatywnie.

® W pierwszej kolejnosci beda rozpatrywane wnioski pracodawcéw, ktore sg kompletne oraz nie
wymagajg uzupetnien i dodatkowych wyjasnien.

® Whnioski pracodawcdw, ztozone poza terminem naboru lub bez wymaganych zatgcznikéw
pozostawia sie bez rozpatrzenia.

® Zs$rodkdéw KFS moga by¢ finansowane jedynie nierozpoczete formy ksztatcenia.

® Woydatki na ksztatcenie ustawiczne ponoszone sg w 2023 roku.
Przed uzupetnieniem wniosku prosze zapoznac sie informacjami i oSwiadczeniami, ktére zawiera
oraz z Zasadami przyznawania srodkéw z KFS zaopiniowanymi przez Powiatowg Rade Rynku
Pracy.

Whiosek, zatgczniki i pozostate dokumenty s3 dostepne pod ogloszeniem oraz na https://zory.praca.gov.
pl w zaktadce: dokumenty do pobrania: dokumenty do pobrania dot. Krajowego Funduszu
Szkoleniowego.
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