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POWROT DO ZDROWIA
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Jesli z powodu wypadku lub pogorszenia stanu
zdrowia nie mozesz wykonywac dotychczasowej
pracy, a chcesz byé nadal aktywny zawodowo

i zy¢ petnia zycia - zgtos sie do nas i wez udziat
w bezptatnej rehabilitacji kompleksowej -
zawodowej, psychospotecznej i medycznej.

Pozwol sobie pomoc, zgtos sie do nowego
Programu Rehabilitacji Kompleksowej!

Do kogo skierowany jest Program?

Rehabilitacja Kompleksowa to oferta dla osab, kbdre
z powodu choroby lub wypadku stracity mozliwosé
wykonywania dotychczasoweqgo zawodu, ale cheiatyby
podjad inng prace, adekwatng do ich zainteresowaf

i stanu zdrowia. To rdowniez szansa dla tych, kkdrzy

re wzgledéw zdrowotnych nigdy nie pracowali lecz
cheieliby zmienié te sytuacje - zdobyé zawdd

i podja¢ satysfakcjonujgcg prace odpowiedniag

do ich mozliwosci zdrowotnych.

W powracie do akbywnodc zawodowe] pomagaja
Oérodki Rehabilitacji Kompleksowej, oferujac
niezbedna rehabilitacje i szeroka oferte kursdw
zawodowych dostosowanych do potrzeb oséb

z ograniczeniami zdrowotnymi. Pobyt, rehabilitacja

i szkolenia sa bezplatne.
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Gtéwnym celem rehabilitacji kompleksowej jest aktywizacja zawodowa i powrdt do pracy, bedzie
realizowana w Osrodku Rehabilitacji Kompleksowej (ORK) réwnolegle w trzech modutach:

https://zory.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci
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® Modut | - zawodowy: majgcy na celu utatwienie osobie z niepetnosprawnosciami uzyskanie
nowego zawodu i utrzymania odpowiedniego zatrudnienia;

® Modut Il psychospoteczny: majacy na celu przywrécenie motywacji uczestnika projektu do
powrotu do pracy i przygotowanie go do uczestnictwa w zyciu spotecznym,;

® Modut lll medyczny: majacy na celu przywrécenie utraconych funkcji lub ich odtworzenie w jak
najwiekszym, mozliwym do osiggniecia, stopniu.

Zakres i formy prowadzonych dziatan rehabilitacji kompleksowej bedzie ustalany indywidualnie dla
kazdego uczestnika programu, przy jego czynnym udziale i dostosowany do jego indywidualnych
potrzeb i mozliwosci. W procesie aktywizacji zawodowej szczegdlny akcent zostanie potozony na
stawianie realnych celéw dotyczgcych podjecia albo powrotu aktywnosci zawodowe;j.

Rehabilitacja kompleksowa to oferta skierowana dla 0séb, ktére z powodu choroby lub wypadku stracity
mozliwos$¢ wykonywania dotychczasowego zawodu, ale chciatyby podjgé inng prace, adekwatng do ich
zainteresowan i stanu zdrowia. To rowniez szansa dla tych, ktérzy ze wzgleddéw zdrowotnych nigdy nie
pracowali, lecz chcieliby zmieni¢ te sytuacje — zdoby¢ zawdd i podjac satysfakcjonujgcg prace
odpowiednig do ich mozliwosci zdrowotnych.

W powrocie do aktywnosci zawodowej pomagajg Osrodki Rehabilitacji Kompleksowej, oferujac
niezbedng rehabilitacje i szeroka oferte kurséw zawodowych dostosowanych do potrzeb oséb z
ograniczeniami zdrowotnymi. Pobyt, rehabilitacja i szkolenia w takim Osrodku sg bezptatne.

® Sredni czas pobytu w o$rodku 3-4 miesigce;
® Formuta rehabilitacji — tryb stacjonarny (do 30 oséb w kazdym cyklu rehabilitacji);
® Liczba godzin wsparcia w ciggu dnia — 6-7 godzin/uczestnika

Grupy docelowe

® Osoby, w przypadku ktérych zdiagnozowano schorzenie lub ktére doznaty urazu
uniemozliwiajgcego powroét do pracy, bezposrednio po zakonczeniu leczenia/rehabilitacji
szpitalnej;

® Osoby, w przypadku ktérych zdiagnozowano schorzenie lub ktére doznaty urazu
uniemozliwiajgcego powrdt do pracy, u ktérych leczenie/rehabilitacja szpitalna zostaty
zakonczone i wrécity one do swojego srodowiska zamieszkania;

® Osoby z niesprawnoscig wrodzong lub nabytg w okresie rozwojowym, ktdre nigdy nie
funkcjonowaty na rynku pracy i przebywajg w swoim srodowisku zamieszkania, u ktérych rodzaj
niepetnosprawnosci rokuje mozliwosci aktywizacji zawodowej oraz osoby funkcjonujgce w
placowkach opiekunczych, u ktorych rodzaj niepetnosprawnosci rokuje powrdt do aktywnosci
zawodowe;j.

Kryteria kwalifikacji do rehabilitacji kompleksowej

® naruszenie sprawnosci organizmu w stopniu, ktory ogranicza zdolnos¢ do pracy w
dotychczasowym zawodzie, ale jednoczesnie pozwala na uczestniczenie w rehabilitacji,

® pozytywne rokowanie w zakresie przywrdcenia aktywnosci zawodowe;j i uzyskania poprawy
aktywnego i tworczego funkcjonowania w rodzinie i spoteczenstwie,
motywacja osoby niezdolnej do pracy do petnego uczestnictwa w zyciu zawodowym i spotecznym,

® aktywny udziat samego zainteresowanego od samego poczatku tego procesu,co jest wyrazem
samostanowienia potrzebnego do osiggniecia pozytywnego celu rehabilitacji i upodmiotowienia
osoby w procesie rehabilitacji.

Rehabilitacja kompleksowa rozpocznie sie od doktadnej oceny specjalistow — lekarzy, rehabilitantow,
psychologdéw i doradcéw zawodowych — stanu zdrowia Uczestnika, kondycji psychicznej oraz mozliwosci
rozwoju zawodowego. Na tej podstawie zostanie przygotowany Indywidualny Program

Rehabilitacji dostosowany do potrzeb i mozliwosci Uczestnika. Zostanie w nim okreslony ogolny cel
rehabilitacji, dobrane do niego dziatania (zabiegi, szkolenia, spotkania ze specjalistami itp.) oraz
harmonogram dziatan i sposéb oceny ich efektéw.
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W przygotowaniu Indywidualnego Programu Rehabilitacji i jego realizacji bedzie uczestniczy¢ zespot
rehabilitacyjny w sktadzie: lekarz, fizjoterapeuta, psycholog, doradca zawodowy, posrednik pracy,
terapeuta zajeciowy, specjalista ds. zarzgdzania rehabilitacjs.

Swiadczenia towarzyszace
W trakcie pobytu w Osrodku Rehabilitacji Kompleksowej Uczestnik ma zapewnione:

® osoby przebywajgce w trybie stacjonarnym:
® noclegi w pokojach 1 osobowych oraz petne wyzywienie (trzy positki dziennie z
uwzglednieniem zdrowotnych potrzeb zywieniowych,
® zwrot kosztéw dojazdu do osrodka z miejsca zamieszkania oraz powrotu oraz zwrot kosztéw
dojazdu do miejsca zamieszkania i z powrotem w dni wolne od zaje¢, zgodnie z Regulamin
zwrotu kosztow dojazdu (bilet miesieczny).
® osoby przebywajgce w trybie niestacjonarnym:
® wyzywienie (obiad i przerwy kawowe) z uwzglednienie zdrowotnych
potrzeb zywieniowych,
® zwrot kosztéw dojazdu do osrodka z miejsca zamieszkania oraz powrét (bilet miesieczny).
® osoby przebywajgce w o$rodku z dzie¢mi:
® dzieci majg zapewnione wyzywienie, petne w wypadku pobytu stacjonarnego lub obiad w
wypadku pobytu niestacjonarnego,
® opieke przedszkolng na koszt ORK dla dzieci w wieku do lat 7.

Osoby zainteresowane udzialem w projekcie — kontakt tel. 32 493-21-20 Oddziat Slaski Paristwowego
Funduszu Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych w Katowicach Plac Grunwaldzki 8-10/8.

https://zory.praca.gov.pl/uk/rynek-pracy/aktualnosci 3/3



	Powrót do zdrowia - powrót do pracy

